
 



незамедлительно сообщить об этом ответственному за обеспечение контентной 

фильтрации в учреждении. 

5. В случае отказа доступа к ресурсу, содержание которого, по мнению сотрудника, не 

противоречит целям и задачам образования и воспитания, преподаватель также сообщает об этом 

ответственному за обеспечение контентной фильтрации в учреждении. 



 


